sl Kaln

Umfrage Kernseminar 2026 Vorlage

Dieser Bogen dient der Evaluation der fachlichen Arbeit, Ausbildung und Begleitung im
Kernseminar und bezieht sich auf die Seminarsitzungen, personenorientierte Beratung/Coaching
sowie die Unterrichtsbesuche. Die Umfrage ist vollstandig anonym; vielen Dank fur Ihre
Ruckmeldungen.

Die folgenden Fragen beziehen sich zunachst auf die
Seminarsitzungen.

1. Der/die Ausbilder*in ist fachlich fundiert vorbereitet.

O trifft voll zu
O trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu
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2. Vorbereitet: Mein Kommentar.

3. Die Seminarsitzung ist methodisch vielfdltig angelegt.

O trifft voll zu

QO trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu

4. Methodik: Mein Kommentar.
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5. Die Seminarsitzung ist transparent hinsichtlich der Ziele, Inhalte und des Ablaufs.

O trifft voll zu
O trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu

6. Seminartransparenz: Mein Kommentar.

7. Die Anforderungen fir die Seminararbeit sind transparent.

O trifft voll zu

QO trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu
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8. Transparenz: Mein Kommentar.

9. Die Ausbildungsinhalte sind praxisnah, an den Kompetenzen des Kerncurriculums
orientiert aufbereitet.

O trifft voll zu

QO trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu

10. Inhalte: Mein Kommentar.
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11. Eine Ubertragung der Ausbildungsinhalte in die eigene Praxis wird angeregt.

O trifft voll zu
O trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu

12. Praxisiibertrag: Mein Kommentar.

13. Der/die Ausbilder*in gibt die Moglichkeit, eigene Fahigkeiten, Fertigkeiten und
Ausbildungsaufgaben themenbezogen zu reflektieren.

O trifft voll zu

QO trifft Uberwiegend zu

O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu
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14. Reflexion: Mein Kommentar.

15. Die Lernformen im Seminar laden zur aktiven Mitwirkung ein. Eigene Ideen,
Erfahrungen und Fragen kénnen eingebracht werden.

O trifft voll zu

QO trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu

16. Mitwirkung: Mein Kommentar.
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17. Der/die Ausbilder*in gibt Anregungen durch Erfahrungen/Beispiele aus eigener
Praxis (z.B. eigene Materialien, gelungene Vorgehensweisen, das , eigene Scheitern”).

QO trifft voll zu

O trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu

18. Erfahrungsbericht SAB: Mein Kommentar.

19. Der/die Ausbilder*in bietet Gelegenheit zum Austausch unterschiedlicher
Sichtweisen und Standpunkte aller Beteiligten.

O trifft voll zu

QO trifft Uberwiegend zu

O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu
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20. Austausch: Mein Kommentar.

21. Der/die Ausbilder*in setzt sich erkennbar fiir eine gute Lernatmosphare ein.

O trifft voll zu

QO trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu

22. Lernatmosphdre: Mein Kommentar.
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23. Es gibt Angebote zur Vertiefung der Ausbildungsinhalte (Literatur, Material,
Aufgaben etc.)

QO trifft voll zu
O trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu

24. Literatur: Mein Kommentar.

25. Der/die Ausbilder*in fordert einen reflektierten Umgang mit Digitalisierung und
Angeboten der digitalen Welt (z.B. KI-gestiitzte Werkzeuge).

O trifft voll zu

QO trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu
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26. Digitalisierung: Mein Kommentar.

27. Es gab die Maglichkeit, individuelle Beratungen wahrzunehmen.

O trifft voll zu

QO trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu

28. Individ. Beratung: Mein Kommentar.
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29. Meine Riickmeldung zur personenorientierten Beratung/Coaching
(Methodenwahl, Setting, Zielformulierung etc.)

Die nun folgenden Fragen beziehen sich auf die Unterrichtsbesuche.

30. Im Vorfeld von UBs gab es Transparenz hinsichtlich Organisation und Ablauf

O trifft voll zu

QO trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu

edkimo.com 11/18



31. Transparenz UB: Mein Kommentar.

32. Es gab die Moglichkeit, eine Unterrichtsvorbesprechung zu nutzen.

O trifft voll zu

QO trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu

33. Unterrichtsvorbesprechung: Mein Kommentar.
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34. Die Anforderungen fiir die Unterrichtsbesuche sind transparent.

O trifft voll zu
O trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu

35. UB Anforderungstransparenz: Mein Kommentar.

36. Es gab die Gelegenheit, in der UNB meine Sicht hinsichtlich Planung und
Durchfiihrung der Stunde zu duBern.

QO trifft voll zu
QO trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu

37. Die Nachbesprechungen waren strukturiert.

QO trifft voll zu
QO trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu
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38. Struktur: Mein Kommentar.

39. Die Ruckmeldung zum Unterricht war kriterienorientiert.

O trifft voll zu

QO trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu

40. Kriterienorientierung: Mein Kommentar.
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41. Die Nachbesprechungen waren an den personlichen Ressourcen der/des LAA
orientiert.

QO trifft voll zu
O trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu

42. Ressourcen: Mein Kommentar

43. Kritische Aspekte wurden wertschatzend besprochen.

O trifft voll zu

QO trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu
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44. Wertschatzung: Mein Kommentar.

45. Es gab Impulse meine Unterrichtsplanung und -durchfiihrung kriteriengeleitet zu
REFLEKTIEREN und daraus Konsequenzen fiir die personliche Weiterarbeit zu ziehen.

O trifft voll zu

QO trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu

46. Reflexionsimpulse: Mein Kommentar.
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47. Es gab hilfreiche ANREGUNGEN fiir meinen Unterricht durch die/den Ausbilder*in.

O trifft voll zu
O trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu

48. Unterrichtsanregungen: Mein Kommentar.

49. Bisherige Zielvereinbarungen wurden bei Bedarf situationsbezogen aufgegriffen.

O trifft voll zu

QO trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu
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50. Zielvereinbarungen: Mein Kommentar

51. Die/ der Ausbilder*in achtet die individuelle Persénlichkeit und fordert eigene
Lernwege.

O trifft voll zu

QO trifft Uberwiegend zu
O trifft teilweise zu

O trifft nicht zu

52. Individualitat: Mein Kommentar.
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